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  9013در سال  كاركنانضمن خدمت دستورالعمل برگزاري دوره هاي آموزشي 
  

و مديريت  معاونت بهداشت مه ريزي و اجراي دوره هاي آموزشي كاركنان پس از هماهنگي و تاييد ستادبرنا - 1
  .تشكيلات، آموزش و بودجه برنامه اي دانشگاه قابل انجام خواهد بود

ي و ـكه بعنوان دوره آموزشي عموم دانشگاه تابعهواحدهاي  حوزه هاي ستادي و درآموزشي دوره  نوع برگزاري هر - 2
آموزش و مديريت تشكيلات، و  معاونت بهداشت ستادي و تاييد ـبايد با هماهنگ ريت تعريف شده باشد،ـيا بهبود مدي

  .اي انجام پذيردبودجه برنامه 
، دارا بودن مشخصات ذيل جهت دوره هاي دانشگاهبه منظور برگزاري دوره هاي آموزشي كاركنان در سطح  - 3

، از اعتبار آموزشي در صورت عدم وجود هر يك از موارد مذكور ، دوره آموزشي مورد نظرو  مذكور الزامي است
  : مشمول صدور گواهينامه پايان دوره نمي باشد و بودهساقط 

دانشگاه، يا كميته راهبري آموزش  مجوز برگزاري از كميته آموزش و توانمندسازي منابع انساني -الف
معاونت توسعه مديريت و سرمايه هاي انساني رياست يا  ،كاركنان وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي

  .و يا معاونت پشتيباني و توسعه منابع انساني استانداري تهران جمهوري
ته نيازسنجي آموزشي كميستاد معاونت بهداشت ودر  كه)POI(خلاصه مشخصات دوره هاي آموزشي  -ب

  .تعيين شده است كاركنان
محتواي آموزشي مشخص و مستند بر اساس سرفصل هاي آموزشي تعيين شده در كميته نيازسنجي  -ج

  .آموزشي كاركنان براي هر يك از دوره هاي آموزشي
در  مربوطهواحد مدير گروه و كارشناس مسئول شخص تكميل فرم مدرسين و تاييد صلاحيت آن توسط  –د 

  .ستاد معاونت
جهت اجرا در واحدهاي  موزشي تعيين شده جهت برگزاري دوره هاي آموزشيو محتواي آ مجوز برگزاري - 4

  .اعلام مي گردد مراكز و شبكه هاي بهداشتبه ستاد معاونت بهداشت از طريق هر سال در ابتداي  زيرمجموعه،
واحدهاي برگزار كننده دوره هاي آموزشي كاركنان فقط مي توانند از مجوزهاي اعلام شده در آن سال جهت : تبصره

  . دوره ها و كارگاه هاي آموزشي ابلاغي وزارت متبوع از اين قاعده مستثني مي باشد. برگزاري دوره ها استفاده نمايند
به گواهينامه ها .عهده واحد برگزار كننده مي باشد موزشي برمسئوليت صدور گواهينامه هاي پايان دوره هاي آ - 5

با امضاء رييس مركز يا مدير شبكه (كار مدرسساعت  گواهي -1ندات مربوط به برگزاري دوره شامل همراه ساير مست
يك برگ -3،)طبق فرمت موجود در سايت(ليست حضور و غياب  -2،)و با قيد ساعت طبق فرم موجود در سايت

آموزش بهداشت مراكز و از طريق واحدهاي  ،صدربصورت د)طبق فرمت موجود در سايت(خلاصه نظرسنجي كارگاه 
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جهت ، و امضاي شخص معاون محترم امور بهداشتي ارسال مي گردد و پس از تاييدمعاونت به ستاد شبكه هاي بهداشت 
نتايج ارزشيابي پايان دوره و  .اقدامات نهايي به مديريت تشكيلات، آموزش و بودجه برنامه اي دانشگاه ارسال مي گردد

  . و ساير مستندات مي بايست در واحد آموزش بهداشت ضبط گردد گه هاي نظرسنجي پايان دورهبر
روز مي باشد  20رگزار كننده آموزشي و صدور گواهينامه توسط واحد ب حداكثر فاصله زماني بين تاريخ پايان دوره - 6

ه هاي صادر شده در پرونده آموزشي سوابق گواهينام مي بايست ، اكثر پس از يك ماه از تاريخ برگزاري دورهو حد
  . كاركنان ثبت گردد

كاركنان رسمي براي  با توجه به اينكه به شكل حضوري يا غير حضوري گواهينامه هاي پايان دوره هاي آموزشي - 7
ب /  007  _ب( و) ب د/  007  _الف(ساختار تعريف شده طبق برگه هاي شماره بر اساس برگزار شوند ،  و پيماني

  .گردندمي و در قالب هماهنگ و متحدالشكل صادر  )موجود است آموزش كاركنانر سايت د() د
  

و كاركنان ساير دانشگاه ها و  شاغل در دانشگاهو قراردادي  با توجه به اينكه در مواردي براي كاركنان شركتي: تبصره
/  007  _ج(شماره برگه  طبق پايان دورهگواهينامه هاي متن دوره هاي آموزشي برگزار مي گردد،  ،سازمان هاي ديگر

  .گواهينامه هاي ضمن خدمت كاركنان چاپ نمي گردد قالبه ، در بود) نموجود در سايت آموزش كاركنا ب د
هر شخص مجاز مي باشد هر سه سال يكبار در يك دوره مشابه شركت نمايد و اين امر در شبكه ها و مراكز  - 8

ذكر لازم به .بهداشت مي بايست با استفاده از نرم افزار آموزشي توسط واحد آموزش بهداشت نظارت و تاييد گردد
است دوره ها و كارگاه هاي آموزشي ابلاغي وزارت متبوع كه محتواي آموزشي آنها تغيير يافته است از اين قاعده 

  .مستثني مي باشد
  
  
 


