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الف) ميزان شهريه پودمانها و دوره هاي آموزشي 1388

ميزان شهريه (ريال بر نفر ساعت)عنوان پودمان / دورهرديف
33000بهبود مديريت11
13000مشترك اداري (22 رشته شغلي)شغلي2

عمومي3
توانمنديهاي عمومي

13000
فناوري اطلاعات (مهارتهاي هفتگانه2)

22000توجيهي بدو خدمت4
25000ارتقاء سلامت اداري (بهبود مديريت)5

تبصره: مديران كل دفاتر آموزش و پژوهش استانها مي توانند به تشخيص خود در شهريه كليه دوره هاي آموزشي 
مندرج در جدول فوق الذكر به ميزان 10درصد افزايش يا 15 درصد تخفيف اعمال نمايند.

مرتبط با تحول در نظام اداري) از  1- به استناد بخشنامه شماره 1803/69358 مورخ 1382/5/21 ، دوره  آموزشي (آشنايي با مباحث 
مجموعه آموزش هاي بدو انتصاب بهبود مديريت سطوح پايه و مياني، در زمره دوره هاي آموزشي عمومي است؛ لذا شهريه اين دوره بر مبناي 

شهرهي دوره هاي عمومي به ميزان هر نفر ساعت 13000ريال محاسبه مي شود.
2- شهريه اعلام شده براي دوره هاي آموزشي فناوري اطلاعات (13000ريال براي هر نفر ساعت) شامل هزينه برگزاري دوره و اخذ آزمون 
است. در مواردي كه صرفاً آزمون به عمل مي آيد، مطابق بند 13 بخش نامه شماره 1903/219109 مورخ 25 /1383/11، هزينه برگزاري آزمون 

هر مهارت تا سقف 40000ريال خواهد بود.

معرفي شهريه پودمانها / دوره هاي آموزشي


