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دوره هاي آموزشي بهبود مديريت
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مجموعه آموزشهاي بهبود مديريت به موجب بخشنامه شماره 101/78510 مورخ 83/5/3 
ارتقاء  دوره ها  اين  ارائه  از  هدف  و  مي گردد  ارائه  (سابق)  كشور  برنامه ريزي  و  مديريت  سازمان 
مسئوليتهاي  پذيرش  براي  كاركنان  ساختن  آماده  و  مديران  ادراكي  و  انساني  فني،  مهارتهاي 

مديريتي در آينده مي باشد.
- دوره هاي آموزشي بدو انتصاب ( مديران پايه و مياني) : پودمانهايي كه گذراندن 

آنها قبل يا در سال اول انتصاب ضروري مي باشد.
- دوره هاي آموزشي الزامي ( مديران پايه و مياني): پودمانهايي كه گذراندن آنها 

براي مديران سطوح مربوطه الزامي است.
- دوره هاي آموزشي اختياري (مكمل): پودمانهايي كه مديران مي توانند با توجه به 

شغل مورد تصدي، علائق ، تجارب شخصي يا نياز سازمان متبوع انتخاب نمايند.
 مديران مياني به آن دسته از مديران اطلاق مي گردد كه وظيفه هماهنگي و ايجاد ارتباط 
بين سطوح عالي و پايه را بر عهده دارند. مديران مشمول طرح ارزشيابي مديران و مقامات همتراز 

آن در سطوح مديران مياني محسوب مي شوند.
 مديران پايه ( عملياتي) به آن دسته از مديران اطلاق مي گردد كه وظيفه اجرايي برنامه ها 

و سياست هاي سازماني را بر عهده داشته و تحت نظر مديران سطوح مياني قرار دارند.



ت
يري

مد
ود 

بهب
ي 
زش

آمو
ي 

ه ها
دور

ايه
ن پ

يرا
مد

ب 
صا

 انت
دو
ي ب

ه ها
دور

19

تاريخ اجرا
روز و ساعتخاتمهشروعرديف

روزهاي زوج    188/3/988/3/2314-18
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    12/30 - 288/4/788/4/288/30
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    388/5/488/5/2514-18
روزهاي زوج     12/30 - 488/6/788/6/218/30
روزهاي زوج    588/7/488/7/1814-18
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    12/30 - 688/8/388/8/248/30
روزهاي زوج    788/8/988/8/2314-18
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    888/9/188/9/2414-18
روزهاي زوج    988/10/1288/10/2614-18
روزهاي زوج    12/30 - 1088/11/388/11/178/30

تاريخ اجرا
روز و ساعتخاتمهشروعرديف

 سه شنبه    188/3/2688/3/2614-18
شنبه    12/30 - 288/4/2088/4/208/30
دوشنبه    388/5/2688/5/2614-18
يكشنبه    12/30 - 488/6/2288/6/228/30
يكشنبه    588/7/1288/7/1214-18
شنبه    12/30 - 688/7/1888/7/188/30
چهارشنبه    788/8/688/8/614-18
دوشنبه    888/9/988/9/914-18
 سه شنبه    12/30 - 988/10/1588/10/158/30
 سه شنبه    1088/11/2088/11/2014-18

محتواي دوره:
 تعريف انديشه هاي سياسي و متمايز ساختن آن از ساير وجوه انديشه امام خميني (ره)

 بررسي و تحليل سير تحول و مراحل گوناگون شكل گيري انديشه سياسي امام
 مقايسه الگوي نظري انديشه سياسي امام با ساير انديشمندان

 ارائه الگوي مشخص در مورد ديدگاههاي سياسي امام

شرايط پذيرش: مديران پايه
طول دوره: 4 ساعت
نحوه اجرا: حضوري

شهريه: 145000 ريال
محل اجرا: حقيقت طلب

كد دوره:20501مباني نظري انديشه هاي ديني امام خميني(ره)

كد دوره: 20502 آشنايي با مباحث مرتبط با تحول در نظام اداري

محتواي دوره:
 كليات تحول در نظام اداري

 منطقي نمودن اندازه دولت و اصلاح ساختارهاي تشكيلات
 تحول در نظامهاي مديريتي و نظامهاي استخدامي

 آموزش و بهسازي نيروي انساني
 اصلاح فرآيندها و روشهاي انجام كار و توسعه فناوري اداري 

ارتقاء و حفظ كرامت مردم در نظام اداري

شرايط پذيرش: مديران پايه
طول دوره: 28 ساعت
نحوه اجرا: حضوري

شهريه: 400000 ريال
محل اجرا: حقيقت طلب
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تاريخ اجرا
روز و ساعتخاتمهشروعرديف

روزهاي يكشنبه و سه شنبه    12/30 - 188/3/1788/4/28/30
روزهاي زوج    288/4/188/4/1314-18
روزهاي زوج    12/30 - 388/5/1088/5/218/30
روزهاي يكشنبه و سه شنبه     12/30 - 488/6/188/6/178/30
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    588/7/1488/8/314-18
روزهاي زوج    12/30 - 688/8/1688/8/278/30
روزهاي زوج    788/9/1688/9/2814-18
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    12/30 - 888/10/2088/11/68/30
روزهاي زوج    988/11/1088/11/2114-18
روزهاي يكشنبه و سه شنبه    1088/11/2788/12/1614-18

شرايط پذيرش: مديران پايه
طول دوره: 24 ساعت
نحوه اجرا: حضوري

شهريه: 870000 ريال
محل اجرا: حقيقت طلب

محتواي دوره:
 جايگاه و موقعيت سرپرستان در سلسله مراتب سازماني

 ويژگي هاي سرپرستان
 نظريه هاي موجود در زمينه سرپرستي

 نقش هاي سرپرستان
 وظايف سرپرستان

كد دوره:20503وظايف و نقش هاي سرپرستي
ا

و  دنيا  خير  مي شود،  اطاعت  علم  وسيله  به  خداوند 
جهل  اثر  بر  آخرت  و  دنيا  شر  و  است  علم  با  آخرت 

است.
                                                                                                            
رسول اكرم (ص)


