
 ୓ندশا඼່–  ࢌষعاوग़یਠত  ঳ھدا

 

 1 صفحه   دඵැرخاଡ اصلاح ඼່اশندൕঊ– ୓ࣂ੆࣪ون ূ࡛ول اداری  -ऑوزه ریا॥ت

 

  سند تحليل فرايند
   معاونت بهداشتي حوزه                    كارگران گروه هدف                         hea‐15 :كدفرايند

  
  نحوه انجام معاينات كارگري در مراكز بهداشتي درماني :نام فرايند 

 ..  هر دوتركيب .......... .............دستي ...... ...................نرم افزار .......................به وسيله   فرايندانجام 
  ارسال نتايج غربالگري ها به اداره كل :.خروجي اصلي فرايند 

  

  :شرح فرايند 

هزار شاغل در منطقه تحت  500يكي از مهمترين بخش هاي اجراي خدمات بهداشت حرفه اي انجام معاينات كارگري مي باشد بيش از 
مراكز بهداشتي درماني ) 2توسط پزشك مستقر در كارخانه ) 1معاينات كارگري به سه صورت . به كار مي باشندپوشش دانشگاه مشغول 

  شركتهاي خصوصي ) 3دولتي 

نفر فقط  20نفر تقسيم مي گردند كه در اين بين كارگاههاي زير  500نفر  و بالاي  50-500نفر  20-49نفر  20كارگاهها به چهار دسته زير 
ولتي تحت پوشش بر نامه معاينات قرار مي گيرند و بخش خصوصي تمايلي به انجام معاينات ندارد بنابراين لزوم درگير نمودن توسط بخش د

  .بخش خصوصي ضروري مي نمايد در اين طرح با مشاركت بخش خصوصي و دولتي در مركز بهداشتي درماني معاينات انجام مي گردد

  :نحوه اجراء

  ها و كارشناس مسئول بهداشت حرفه اي جهت اجراي طرحهماهنگي با روساي شبكه  -1
بازرسي از كارخانجات منطقه تحت پوشش توسط بازرسان بهداشت حرفه اي  بخش دولتي و ارجاع كارگران به مركز بهداشتي  -2

 درماني جهت انجام معاينات

 انجام معاينات در مركز بهداشتي درماني توسط پزشك و كارشناس بخش خصوصي -3

 د ناشي از انجام معاينات بين مركز بهداشت و بخش خصوصيتقسيم درام -4

  ارجاع كارگران غربالگري شده به متخصص جهت اظهار نظر قطعي  -5
  

   :صاحب فرايند

  واحد بهداشت حرفه اي معاونت - كارشناس مسئول بهداشت حرفه اي  -معاون بهداشتي و كارشناس مسئول



 ୓ندশا඼່–  ࢌষعاوग़یਠত  ঳ھدا

 

 2 صفحه   دඵැرخاଡ اصلاح ඼່اশندൕঊ– ୓ࣂ੆࣪ون ূ࡛ول اداری  -ऑوزه ریا॥ت

 

 جدول پاسخگوئي

 مسئول اجرا مدت زمان اجرا مكان اجرا  عنوان وظيفه

   هماهنگي جهت اجرا طرح با معاون بهداشتي  كارشناس مسئول بهداشت حرفه اي

   هماهنگي با روساي شبكه ها جهت انجام طرح  معاون بهداشتي و كارشناس مسئول

  كارشناس مسئول و كارشناسان بهداشت 
  حرفه اي 

 رحانتخاب شركتها و تشكيل جلسه با آنها جهت توجيه ط

  معاونت بهداشتي و واحد بهداشت حرفه اي 
  شبكه ها

 بررسي كيفيت و كميت انجام كار شركتها در خصوص طرح

    ارسال نتايج غربالگري ها به اداره كل  واحد بهداشت حرفه اي معاونت

 

  :موارد ارتقاء

  مان اجراي فرايندزكاهش 

  

  :كوتاه كردن زمان 

  روز 15كاهش زمان از يك ماه به 

  

  :كترونيكي كردن فرم هاي فرايند ال

  گذاشتن اطلاعات خود معاونت در وب سايت مربوطه



 ୓ندশا඼່–  ࢌষعاوग़یਠত  ঳ھدا

 

 3 صفحه   دඵැرخاଡ اصلاح ඼່اশندൕঊ– ୓ࣂ੆࣪ون ূ࡛ول اداری  -ऑوزه ریا॥ت

 

  نحوه انجام معاينات كارگري در مراكز بهداشتي درمانيفلوچارت فرايند 

 20بازديد از كارگاههاي زير
 نفر

  تكميل نودن فرم بازديد كارگاهي و

 مشخص شدن تعداد شاغلين كارگاهها

ارجاع كارگران به مركز ب د جهت انجام معاينات توسط 
 بخش خصوصي

  رشناس بخش خصوصي  در م ب دانجام معاينه كارگران توسط پزشك و كا

غربال شده  رآيا كارگ
داراي مشكل مي 

 باشد؟

پزشك   ارجاع كارگر غربال شده به
 متخصص

 اتمه معايناتخ

 بلي

 خير


